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Beste ouder(s)/verzorger(s), 
 
Voor u ligt de zesde nieuwsbrief van het 
bestuur van VPCO De Viermaster. Zoals u 
misschien weet ontvangt u voor de kerst- en 
de zomervakantie een nieuwsbrief van het 
bestuur.  
Nog een paar weken en dan is het 
zomervakantie. Na een drukke periode komt 
er tijd voor ontspanning. We mogen 
terugzien op een jaar waarin op de scholen 
veel is gedaan om de kwaliteit van het 
onderwijs te versterken. Iedereen die zich 
daarvoor heeft ingezet, directies, 
leerkrachten, onderwijsondersteunend 
personeel en ouders, bedankt! 
We danken de Here, Die iedereen de kracht 
heeft gegeven om zijn of haar werk te doen. 
 
Meeleven 
We leven mee met allen die te maken hebben 
met ziekte, zorg en verdriet. Dit geldt voor 
ouders, leerkrachten en kinderen. We dragen 
u en jou op in het gebed. 
 
Passend Onderwijs 
Het bestuur heeft ingestemd met een 
veldinitiatief Passend Onderwijs Gelderse 
Vallei e.o. De scholen die behoren tot Weer 
Samen Naar School Veenendaal, Barneveld 
en Ede/Wageningen doen aan dit initiatief 
mee. Doel van het initiatief is om in een 
periode van drie jaar te komen tot een 
sluitende zorgstructuur waarin kinderen een 
passende plek vinden en adequaat worden 
bediend op de eigen specifieke onderwijs- en 
ondersteuningbehoefte op onze scholen, of 
op een school die tot ons netwerk behoort. 
Alle scholen van De Viermaster starten 
binnen drie jaar met de teamscholing  
1-zorgroute. Er gebeurt al veel op onze 
scholen om alle kinderen goed op te vangen, 
maar we willen met elkaar verder groeien in 
de zorg aan uw kinderen. 
 
Algemene ledenvergadering 
Op woensdag 24 juni jl. heeft de algemene 
ledenvergadering plaats gevonden. Het 
bestuursverslag treft u ook op onze website 
www.vpcodeviermaster.nl aan.  
Wilt u lid worden van de Vereniging? Neemt u 
dan even contact op met de school, of met 
het bestuursbureau in Ederveen (tel. 0318-
576580, info@vpcodeviermaster.nl).  

Veiligheid op scholen 
De veiligheid van de kinderen, ouders en 
leerkrachten op onze scholen is heel 
belangrijk. In het afgelopen jaar is daarom 
door het bestuur de regeling EIC 
(elektronische informatie- en 
communicatiemiddelen) vastgesteld. Deze 
regeling geeft richting aan het gebruik van de 
website, e-mail enz.  
Daarnaast is door een werkgroep in het 
afgelopen jaar gewerkt aan het opstellen van 
een veiligheidsplan met meerdere 
protocollen zoals pedagogisch klimaat, 
kindermishandeling, ongevallenregistratie, 
informatieverstrekking, enz.  
 
Schoonmaakbedrijf 
Sinds 1 september 2008 worden onze scholen 
naar tevredenheid van de directeuren 
schoongemaakt door IW-4 bedrijven in 
Veenendaal. De kwaliteit van het 
schoonmaken van de scholen blijft onze 
aandacht houden. 
 
3x Nieuwbouw 
 In Elst moet na een teleurstellende 
aanbesteding, in overleg met alle betrokken 
partijen in het multifunctionele gebouw 
(MFG), een nieuw ontwerp gemaakt worden 
door de architect om te komen tot een 
nieuwe aanbesteding. De opzet is om het 
complex in 2011 te realiseren.  

 In Scherpenzeel wordt gewerkt aan een 
raadsbesluit om nieuwbouw van één of 
twee nieuwe schoolgebouwen mogelijk te 
maken als vervangende nieuwbouw van de 
drie bestaande gebouwen. De bedoeling is 
dat het voorstel in oktober 2009 in de 
gemeenteraad besproken zal worden. We 
zijn heel benieuwd wat het uiteindelijke 
besluit zal zijn. We wachten af. 

 In Renswoude wordt er met de gemeente 
overlegd over vervangende nieuwbouw van 
CBS De Borgwal.  
 

Tenslotte 
We wensen iedereen een goede vakantie toe. 
 
Met vriendelijke groet, 
Namens het bestuur, 
 
 
H. Jonker, algemeen directeur 


